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Skup je odrzan uoéi sednice Socijalno-ekonomskog saveta, na kojoj su socijalni partneri pokusavalida DT OOECT O
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1. januara poveca za svega 14 odsto. Sindikalni predlog je bio da to povecanje stupi na snagu odmah i vazi samo do

kraja godine a da se naknadno pregovara o ve¢em iznosu za 2023. Na Zalost, predstavnici drZave i poslodavaca nisu

imali razumevanje za argumentaciju sindikalnih predstavnika pa je Vlada jednostrano odlucila da minimalac za

2023. bude 40.020 dinara. Nije prihvacen ni predlog sindikata da se zbog rastuce inflacije ubuduce o ceni rada

pregovara dva puta godiSnje.

E

Nakon performansa, dve sindikalne centrale su donirale hranu humanitarnoj organizaciji pri Srpskoj pravoslavnoj
crkvi, za pripremanje obroka za najugroZenije.

Vest su zajedno kreirale informativne sluzbe Saveza samostalnih sindikata Srbije
i Ujedinjenih granskih sindikata ,,Nezavisnost”
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NajniZu platu u Republici Srpskoj utvrduje Vlada
Republike Srpske, na prijedlog Ekonomsko-socijalnog
savjeta u posljednjem kvartalu tekuce za narednu
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Situacija je drugacija u preduzec¢ima gdje imamo organizovan
Sindikat i zaklju¢ene kolektivne ugovore u privredi.
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