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Predsjednik, gdin Aleksa Becié

Predmet: Inicijativa za dono3enje Zakona o izmjeni Zakona o radu (,SLlist CG, br. 74/2019)

Gospodine Becicu,

Obracamo Vam se povodom aktuelnog procesa izrade novog Opsteg kolektivnog ugovora. Naime, kao $to
Vam je poznato, novi Zakon o radu (,SLlist CG, br. 74/2019) stupio je na snagu 07. januara 2020.godine. Clanom
216 Zakon o radu propisano je da ¢e se novi Opiti kolektivni ugovor, u skladu sa ovim zakonom, zakljuéiti u roku
od jedne godine od dana stupanju na snagu ovog zakona, te da ¢e istekom roka za njegovo zakljucivanje prestati
da vaZi Opsti kolektivni ugovor (,Sluzbeni list CG", br. 14/14 i 39/16). U maju mjesecu ove godine, formirana je
tripartitna Radna grupa koja je pristupila izradi teksta novog Opsteg kolektivnog ugovora. Medutim, do danas
pregovori nisu daleko odmakli, zna¢ajnim dijelom zbog barijera u radu uslovljenih ekspanzijom Sirenja zaraze
izazavane novim koronavirusom, a dijelom zbog zahtjeva Unije poslodavaca Crne Gore (UPCG) da im se daju
dodatni rokovi za konsultacije unutar organizacije. Najnovije obavjeStenje koje smo dobili od €lanova Radne
grupe ispred UPCG, dana 02.11.2020.godine, a kojim je najavljeno odlaganje pregovora na neizvjestan period,
otvorilo je pitanje realne mogucnosti da se do isteka ove godine, odnosno do 07.01.2021.godine, usaglasi i
zakljuci novi Opsti kolektivni ugovor.

Prestanak vazenja OKU zbog nedonoSenja novog, bio bi poguban za desetine hiljada zaposlenih u
djelatnostima i kod poslodavaca kod kojih nema zakljuéenih kolektivnih ugovora, a koji bi u tom sluéaju ostali
zakinuti za brojna klju¢na prava iz radnog odnosa, kao $to su pravo na uvecanje zarade po osnovu minulog rada,
no¢nog rada, prekovremnog rada, prazniénog rada, prava na vedi broj dana godi$njeg odmora, pravo na
otpremninu za odlazak u penziju, pravo na pomo¢ za sluéaj smrti zaposlenog ili €lana njegove uze porodice i dr.).

Imajuci u vidu naprijed navedeno, ovim pokreé¢emo inicijativu da se u Skupstini Crne Gore, do isteka ove
godine, izmijeni ¢lan 216 st. 1 i 3 Zakona o radu kako bi se vazenje Opsteg kolektivnog ugovora produzilo do
31.12.2021. godine. Na taj nacin dobili bismo dovoljno prostora da pregovore o novom Opstem kolektivnom
ugovoru, koji se, pritom, vode u veoma neizvjesnim Zivotnim okolnostima izazvanim aktuelnim koronavirusom,
pravovremeno privedemo kraju.

U ocekivanju da ¢ete prihvatiti ovu inicijativu, koju smo uputili i svim poslani¢kim klubovima, te da ete
na jednoj od prvih narednih sjednica staviti na dnevni red razmatranje i usvajanje Zakona o izmjenama Zakona o
radu,
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Prilog: predlog teksta Zakona o izmjenama Zakona o rad



